
 
 

   Mail: r.scotto@flegrealavoro.eu 
   Tel: 081.523.61.30 

Pec:  Flegrealavoro@pec.it 
  
 DETTAGLI PERSONALI  
   
 Status: coniugato   
 Data di nascita : 15.03.1979 
 Cod. Fiscale : SCTRSR79C15F839L 

 
OCCUPAZONE   
 
2023- AD OGGI Controllo di gestione – Flegrea Lavoro spa 
Responsabile controllo di gestione -RPCT 
 
 Verifica Corretta gestione amministrativa, contabile  
 Controllo dell’andamento economico, patrimoniale e finanziario delle società 
 Redazione report controllo analogo 
 Elaborazione piano industriale in supporto al management 
 Rapporto con società di revisione contabile 
 Stesura verbali di assemblea 
 Supporto alla digitalizzazione dei processi e degli archivi 
 Supporto al consulente esterno RSPP 
 Responsabile RPCT 
 Supporto nella redazione di atti e determine e gare europee 
 Responsabile unico procedimento in numerosi affidamenti beni –servizi-lavori 

 
 
 
2014-AD OGGI- AFORISMA BUSINESS SCHOOL (Lecce)  
Docente di controllo di Gestione/ Finanza- Posizone a contratto occasionale 
 
 Le dinamiche del  controllo di gestione (Balance Scorecard; Tecniche di Direct costing e Full Costing, Activity Based 

costing) 
 I flussi di cassa e la gestione del CCN; Il Valore Attuale netto come modello di calcolo per valutazione di investimenti 

alternativi; Capital asset pricing model  
 
2012- AD OGGI  (Lavoratore autonomo) 
CFO  - Responsabile controllo di gestione  
Coordinamento delle attività finanziarie per supportare il vertice azienndale nelle scelte strategiche e di business. 
Detiene la responsabilità della tesoreria e della finanza curando la pianificazione ed il controllo di gestione. 
 
 Corretta gestione amministrativa, contabile e fiscale, con il coordinamento di un team di lavoro 
 Predisposizione Info Memo per collocazione sul mercato quota societaria in collaborazione con Studio Padula, Phoenix 

Capital 
 Controllo dell’andamento economico, patrimoniale e finanziario delle società 
 Analisi per aree geografiche, prodotto, brand e business del fatturato e dei margini. 
 Consolidamento gestionale mensile del risultato del gruppo 
 Produzione di reportistica, commenti e presentazioni dei principali KPI. 
 Pianificazione e controllo attraverso cicli di budget, forecast e piani strategici triennali discussi con il top 

management delle controllate. 



 
 
 Omogeneizzazione delle procedure di calcolo del costo prodotto tra le società; valutazione nuov investimenti, 

raccordo con la chiusura civilistica consolidata. 
 Analisi ad hoc di convenienza economica per in/outsourcing di lavorazioni 
 Valutazioni  economico  finanziarie  legate  ad  acquisizioni  con  coordinamento  processi  di due diligence compreso 

quello di una compagnia assicurativa. 
 Rapporti con istituti di credito 
 Rapporto con l’ufficio legale, predisposizione atti  
 Rapporti con istituti previdenziali 
 Rapporti con Agenzia delle entrate e agenzia delle entrate riscossione 
 Implementazione, Gestione e coordinamento delle procedure necessarie all’ottenimento della certificazione qualità 
 Progettazione ed elaborazione progetto di Scissione  
 Formazione in tema di appalti ed utilizzo piattaforme con particolare riferimento all’utilizzo delle piattaforme ANAC-

Acquistiinrete 
 
2022- 2023. Controllo di gestione - Job Italia spa 
Responsabile controllo di gestione  
 
 Verifica Corretta gestione amministrativa, contabile  
 Controllo dell’andamento economico, patrimoniale e finanziario delle società 
 Redazione report controllo analogo 
 Elaborazione piano industriale in supporto al management 
 Rapporto con società di revisione contabile 
 Stesura verbali di assemblea 
 Supporto alla digitalizzazione dei processi e degli archivi 
 Supporto al consulente esterno RSPP 
 Supporto al responsabile RPCT 
 Supporto nella redazione di atti e determine 

 
 
2006-2012-INTERFIDI SRL, Società di consulenza aziendale  (Napoli) 
Responsabile controlllo di gestione  
 Coordinamento e supervisione di n. 4 risorse 
 Controllo dell’andamento economico, patrimoniale e finanziario delle società 
 Analisi per aree geografiche, prodotto, brand e business del fatturato e deimargini. 
 Consolidamento gestionale mensile del risultato del gruppo 
 Produzione di reportistica, commenti e presentazioni dei principali KPI alla proprietà. 
 Pianificazione e controllo attraverso cicli di budget, forecast e piani strategici triennali discussi conil top 

management delle controllate. 
 Omogeneizzazione delle procedure di calcolo del costo prodotto tra le società; valutazione nuovi investimenti, 

raccordo con la chiusura civilistica consolidata. 
 Analisi ad hoc di convenienza economica per in/outsourcing di lavorazioni 
 Rapporti con istituti di credito 

 
2005-2006-CARILLO FASHION SPA, (GRUPPO CARILLO SPA)  GDO (Napoli) 
Controller 
 Coordinamento e supervisione di n. 6 risorse 
 Pianificazione e controllo di gestione industriale, elaborazione budget, forecasts infraannuali;   chiusure mensili 

complete. Valorizzazione stock, creazione del costo standard dei prodotti ed  elaborazione mensile del conto 
economico gestionale per franchisee in seguito consolidato a  livello di gruppo. Analisi scostamenti di efficienza e 
prezzo di tutte le categorie di costo  industriale (materiali,  manodopera,  energie,  overheads..)  con  un  complesso  
sistema  di  contabilità industriale con activitybasedcosting. Rapporti con revisori internie società  

 
2004-MINOS Spa, Azienda Finanziaria  (Napoli) 



 
 
Cost accounting 
Supervisione del sistema di rilevazione dei costi di produzione sviluppato ad hoc, elaborazione varianze escostamenti, gestione 
inventari fisici 
 
2004-MOBILBAGNO SRL, Azienda Manufatturiera  (Lecce) 
Cost accounting 
Supervisione del sistema di rilevazione dei costi di produzione sviluppato ad hoc, elaborazione varianze escostamenti, gestione 
inventari fisici 
 
2004-MARCHERITA DISTRIBUZIONE SPA GIA AUCHAN SPA, G.D.O.  (Pescara) 
Ass. capo reparto 
Conto economico di reparto, posizionamento prodotti, rapporti con i Buyer clienti 
 
2002- 2003  WONDER FOOD ITALIA SPA- LICENZIATARIO AUTOGRILL SPA, G.D.O.   
Ass. Manager PT 
Gestione e coordinamento gruppo di lavoro,rapporti con la casa madre 
 
EDUCATION  
 
 2007- Ordine dei dottori commercialisti di Napoli – Master In finanza di Impresa 
 2006- Ordine dei dottori commercialisti di Napoli- Principi contabili internazionali 
 2003-2004 Aforisma Business school-Master in Amministrazione finanza e Controllo di gestione   
 1998-2003 Università degli studi Federico II- Napoli  - Laurea in Economia Aziendale  
 1993-1998 Liceo Scientifico – E. Majorana Napoli  

 
CONOSCENZE COMUNICATIVE 
Publick speaking 
Capacità di sintesi 
Empatia 
 
COMPETENZE ORGANIZZATIVE E GESTIONALI 
Leadership 
Team building 
Delega, supervisione e feedback 
Coordinamento gruppi di lavoro 
Decision making 
Definizioni priorità 
Gestione budget, tempi e scadenze 
 
COMPETENZE PROFESSIONALI 
Pianificazione e controllo 
Analisi scostamenti 
Budgeting e forecasting 
Reporting e Analysis 
Tableau de Board 
Processi di gestione magazzino 
Conformità norme ISO 9001 
Legge 231/05 
Gestione del personale/ controllo buste paga 
 
LINGUE  
Inglese Buono 



 
 
 
CONOSCENZE INFORMATICHE 
Pacchetto Office con particolare riferimento ad Excel ed Outlook  
As 400 
Awbnet 
Bpoint solution 
 
HOBBIES 
Socio Fondatore Associazione Campi Flegrei Mobile 
Sport, viaggi; lettura, Fotografia 
 
Ai sensi del Regolamento UE 2016/679  AUTORIZZO al trattamento dei dati personali contenuti nel presente curriculum per  
permettere un’adeguata valutazione della mia candidatura 
Bacoli 10.07.23 

In fede 
Rosario Scotto d’Abbusco 


